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Agli ATTI
All' ALBO
Al SITO WEB

OGGETTO: Programma Operativo Nazionale 2014-2020

VISTO

VISTO

VISTA

Awviso di selezione per il reclutamento di n. 1 esperto COLLAUDATORE tra il
PERSONALE INTERNO all’ Istituzione Scolastica.

Progetto 10.8.1.A3- FESRPON-TO-2015-139 —

Alternative LIM Inclusive - CUP: D66J15001800007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il PON - Programma Operativo Nazionale 2014ITO5M20P001 “Per la scuola — competenze e ambienti
per 'apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione
Europea;

il Bando PON-FESR prot. N. AOOGEFID/12810 del 15/10/2015 “Per la scuola — competenze e ambienti
per l'apprendimento” 2014-2020- Asse |l Infrastrutture per I'lstruzione — Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale (FESR) - Obiettivo specifico 10.8 “Diffusione della societa della conoscenza nel mondo della
scuola e della formazione e adozione di approcci didattici innovativi- Azione 10.8.1- ‘“Interventi
Infrastrutturali per l'innovazione tecnologica, laboratori professionalizzanti e per I'apprendimento delle
competenze chiave”,

la Nota autorizzativa del MIUR prot. N. AOODGEFID/5887 del 30/03/2016 avente per oggetto:
"Autorizzazione progetto e impegno di spesa a valere sull’ avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/12810 del
15/10/2015, finalizzato alla realizzazione di ambienti digitali;

LETTE le “Disposizioni e istruzione per l'attuazione dei progetti finanziati dal PON" presenti nell’apposita sezione

del portale del MIUR

LETTE le “Linee guida dell’ Autorita di Gestione per l'affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture”

VISTO

VISTO

pubblicate con nota prot. n. AOODGEFID n. 1588 del 13/01/2016.
il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali  sull'ordinamento del lavoro alle

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;
il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, “ Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche",

VISTO il DPR 275/99, “Regolamento recante norme in materia di Autonomia delle Istituzioni Scolastiche”,

VISTI

i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento
europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il
Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;
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CONSIDERATO che per la realizzazione del suddetto progetto &€ necessario reperire e selezionare personale
esperto, prioritariamente all’interno dell’lstituzione Scolastica e poi eventualmente all'esterno, per le attivita
di Progettazione Esecutiva e di Collaudo;

VISTO il Regolamento di Istituto relativo alla "Disciplina degli incarichi e dei contratti di prestazione d'opera con
esperti ai sensi dell'art. 40 del D.I. n. 44/2001";

VISTE la Delibera n. 4 del 27/10/2015 del Collegio dei Docenti € la Delibera n. 10 del 29/10/2015 del Consiglio
di Istituto di approvazione della partecipazione al bando - Piano Integrato d'Istituto — “Per la scuola —
Competenze e Ambienti per I'Apprendimento” (FSE- FESR);

VISTE la Delibera n. 12 del 27/10/2015 del Collegio dei Docenti e la Delibera n. 9 del 29/10/2015 Consiglio di
Istituto di approvazione del POF a.s. 2015/2016

VISTA la Delibera n.2 del 9/12/2015 del Consiglio di Istituto di approvazione del Programma Annuale dell’ E.F.
2016 nel quale ¢ inserito il Progetto di cui al presente Avviso;

VISTA la Delibera n. 24 del 29/4/2016 del Consiglio di Istituto relativa all'assunzione in bilancio dei finanziamenti
per il progetto autorizzato;

VISTO il Regolamento di Istituto per I'acquisizione in economia di lavori, servizi e forniture, redatto ai sensi dell’art.
125 comma 10, D.L.vo 163/2006 - “Codice degli Appalti Pubblici’;

VISTO il Regolamento di Istituto relativo alla “Disciplina degli incarichi e dei contratti di prestazione d'opera con
esperti ai sensi dell'art. 40 del D.I. n. 44/2001"

CONSIDERATO che per la realizzazione del suddetto progetto &€ necessario reperire e selezionare personale
esperto, prioritariamente all'interno dell'lstituzione Scolastica e poi eventualmente all'esterno, per I'attivita
di Collaudo delle forniture;

CONSIDERATE le relative Azioni Informative e Pubblicitarie sugli interventi PON;

EMANA

il seguente AVVISO riservato al PERSONALE DOCENTE ed ATA INTERNO all’ ISTITUZIONE SCOLASTICA
per il reclutamento di n. 1 ESPERTO a cui affidare I'incarico di COLLAUDATORE

Prestazioni Richieste per la Progettazione esecutiva
L’attivita ed i compiti della figura sono definiti dalle “Linee Guida per I'affidamento dei Contratti Pubblici di servizi e
forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria” per il PON 2014-2020 (pubblicate con nota MIUR prot. n. 1588
del 13/01/2016) e dalle indicazioni specifiche relative allimplementazione dei progetti autorizzati di cui gli aspiranti
sono tenuti a prendere visione, e che sono pubblicate sul sito del MIUR al link
http://hubmiur.pubblica.istruzione.it/weblistruzione/pon/2014 2020
in particolare il COLLAUDATORE dovra possedere:
e buona conoscenza delle apparecchiature informatiche;
e dovra occuparsi:
= di conoscere in maniera approfondita, per operare in conformita, le linee guida relative all'attuazione dei
progetti finanziati dal Fondo Sociale Europeo “Disposizioni e Istruzioni per I'Attuazione delle Iniziative
cofinanziate dai Fondi Strutturali Europer”,
¢ di verificare la piena corrispondenza tra le attrezzature previste dal progetto approvato e quelle installate
dalla ditta appaltatrice
« diredigere i verbali dettagliati relativi alla sua attivita svolta;
e di coordinarsi con il Responsabile del servizio di prevenzione e protezione e il Rappresentante dei
Lavoratori per la Sicurezza per la verifica della corretta installazione delle dotazioni tecnologiche negli
ambienti scolastici.

Via Achille Grandi, 3— 53041 Asciano (Sl) — Tel.: 0577/718357 — Fax: 0577/719074 - C.M. SIIC814003 - C.F. 92031340521
Web: http://www.icpertini.gov.it E-mail: info@icpertini.it siic814003@istruzione.it siic814003@pec.istruzione.it




dell’ dellt A e della Ricerca

perha
Direzrione Genarale per Interventi in materis di ediliris

FONDI
ITRUTTURQLI mr;mﬁ::ﬁm'w

DNOMNE EUROPEA EUROPEI 2014-2020 e ™"
PER LA SCUOLA - COMPETENZE E AMBIENTI PER LAPPRENDIMENTO (FSE-FESR)

ISTITUTO COMPRENSIVO “Sandro Pertini”"- ASCIANO (SI)

Scuole dell'Infanzia: Asciano — Arbia — Rapolano Terme — Serre di Rapolano — Montisi =t
Scuole Primarie: Asciano — Arbia — Rapolano Terme — Serre di Rapolano -I-R T /
Scuole Secondarie di 1° grado: Asciano - Rapolano Terme 'NI

COLLEGE LONDON

« dicollaborare con il Dirigente Scolastico e con il Direttore S.G.A. per tutte le problematiche relative al piano
FESR, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa
realizzazione del piano, partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento delle attivita

L’esperto Collaudatore dovra:

e Collaborare con i referenti dell'lstituto per verificare la corrispondenza dei beni acquistati e degli
adeguamenti eseguiti rispetto al progetto stilato dall'lstituto e dal progettista;

e Provvedere al collaudo (anche in tempi diversi, secondo la tempistica stabilita dal Dirigente Scolastico e
dalle consegne da parte delle ditte fornitrici).

e \Verificare la piena corrispondenza, in termini di funzionalita, tra le attrezzature acquistate, quelle indicate
nell’offerta prescelta e quelle richieste nel piano degli acquisti.

¢ Redigere i verbali di collaudo per i singoli lotti ed il verbale di collaudo finale.

e Collaborare con il Dirigente Scolastico, il Direttore SGA e con l'esperto Progettista per tutte le
problematiche relative al progetto in parola, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere
per la corretta e completa realizzazione del medesimo, partecipando alle riunioni necessarie al buon
andamento delle attivita.

L'aspirante dovra assicurare la propria disponibilita per l'intera durata del progetto.

Requisiti per la partecipazione
Possono partecipare alla selezione esperti interni all'istituto Docenti o personale ATA in possesso delle
competenze previste al punto precedente

Domanda di partecipazione

Gli interessati dovranno far pervenire I'istanza debitamente compilata (allegato n.1 e allegato n. 2), firmata e
corredata dal curriculum vitae in formato europeo e da eventuali altre documentazioni ritenute utili alla selezione,
entro le ore 12,00 del 30 settembre 2016.
L'istanza dovra avere per oggetto: Candidatura Collaudatore Interno- Progetto 10.8.1.A3- FESRPON-TO-2015-
139 e potra essere consegnata brevi manu in busta chiusa, presso 'ufficio protocollo della segreteria di
questa lIstituzione Scolastica, o, in alternativa, inviata all'indirizzo pec: siic814003@pec.istruzione.it , 0 & mezzo
posta raccomandata (fara fede la data e I'ora di arrivo al protocollo)
Nell'istanza dovranno essere indicati, pena I'esclusione:

» le proprie generalita;
l'indirizzo ed il luogo di residenza;
il recapito telefonico e I'indirizzo di posta elettronica
il ruolo svolto all'interno dell’ Istituzione Scolastica
gli anni di servizio svolti presso l'lstituzione Scolastica

Nella domanda dovra essere espressamente dichiarata la disponibilita, ai fini dell'espletamento dell'incarico,
a raggiungere le sedi di realizzazione del progetto.

Non saranno prese in considerazione le istanze incomplete o non debitamente sottoscritte.

Criteri di selezione
La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra, ad opera dell'apposita Commissione
individuata dal Dirigente Scolastico, in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei
criteri di valutazione e dei punteggi di seguito specificati
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In caso di parita di punteggio I'incarico verra assegnato al candidato con piu anni di servizio in questa Istituzione

Scolastica.

TITOLI DI STUDIO Punteggio
Diploma di laurea specialistica o vecchio ordinamento in aree disciplinari relative alle Punti 20
competenze professionali richieste (informatica) Punti
. unti 10
Se triennale
Diploma di laurea specialistica o vecchio ordinamento in aree disciplinari affini alle Punti 10
competenze professionali richieste Punti 5
Se friennale
Altro Diploma di laurea specialistica o vecchio ordinamento Punti 5
Se triennale Punti 2
Diploma di istruzione secondaria superiore in aree relative alle competenze Punti 10
professionali richieste (informatica)
Diploma di istruzione secondaria superiore in aree affini alle competenze professionali Punti 5
richieste
Diploma di istruzione secondaria superiore Punti 2
TITOLI CULTURALI SPECIFICI Punteggio
Certificazioni/attestati universitari perfezionamento in aree relative alle competenze Punti 5 per attestato
professionali richieste (informatiche) Max.10
Certificazioni/attestati altri soggetti iconosciuti in aree relative alle competenze Punti 2 per attestato
professionali richieste (informatiche) Max. 4
Corsi di formazione/aggiornamento in aree relative alle competenze professionali Punti 1 per corso
richieste Max. 2
Certificazioni/attestati inerenti la sicurezza D.Igs n. 81/2008 Punti
; A unti 1
(si valuta solo 1 titolo)
TITOLI DI SERVIZIO/ESPERIENZE LAVORATIVE Punteggio
Pregresse esperienze, in qualita di progettista, in progetti FESR attinenti al settore Punti 5 per esperienza
richiesto Max. 10
Esperienze pregresse per incarichi interni settore TIC Punti 3 per incarico
(F. S. — Gestione Sito —ecc...) Max 6
Esperienze pregresse per incarichi esterni settore TIC Punti 2 per incarico
(F. S. — Gestione Sito — ecc...) Max 4
Componente gruppi di lavoro TIC- Responsabile laboratorio informatico presso istituti Punti1 per incarico
scolastici Max 2
Attivitd ed esperienze pregresse di Responsabile per la Sicurezza, la Prevenzione e Punti
: . A . . unti 2
la Protezione dei lavoratori (si valuta solo 1 incarico)

L’esito della selezione sara comunicato direttamente al/i candidato/i individuato/i e sara pubblicato all'Albo della
scuola. Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di
una sola domanda rispondente alle esigenze progettuali.

In assenza di candidature o qualora tra le istanze presentate non ci fossero profili adeguati a ricoprire 'incarico
in oggetto, il Dirigente Scolastico procedera alla selezione di personale esterno.

Modalita di attribuzione dell’incarico
L’attribuzione dell’incarico avverra tramite provvedimento scritto e previa dichiarazione di assenza di
qualsivoglia rapporto con ditte che saranno invitate a gara per la fornitura delle attrezzature attinenti al progetto.
L’'amministrazione si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione comprovante i
titoli dichiarati. La non veridicita delle dichiarazioni rese € motivo di rescissione del contratto.
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Compenso

La prestazione sara retribuita, comungue, ad ore (in base ai compensi stabiliti dal CCNL- Comparto Scuola del
2007, entro il limite massimo previsto dal piano che corrisponde ad € 210,00 (duecentodieci euro) lordo Stato,
omnicomprensivi e sara commisurata all’attivita effettivamente svolta.

Sul compenso spettante saranno applicate le ritenute nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge. Si
precisa che il contratto come prestazione di opera intellettuale occasionale e non continuativa non da luogo a
trattamento previdenziale e/o assistenziale né a trattamento di fine rapporto.

Pubblicazione
Al presente awviso di selezione & data diffusione mediante pubblicazione all' albo on-line del sito web della
scuola: www.icpertini.gov.it

Informativa ai sensi del D.Igs 196/2003
Ai sensi dell'art. N. 13_del D.lgs.196/2003 — Tutela della Privacy- i dati personali forniti dagli aspiranti saranno
raccolti presso I'lstituto per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. | medesimi dati
potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo
svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante. L'interessato gode dei

diritti di cui all'art. n. 7 del citato D.Lgs. 196/2003.

Per quanto non espressamente indicato valgono le disposizioni ministeriali indicate nelle linee guida di attuazione
dei Piani Integrati di Intervento

I DIRIGENTE SCOLASTICO

‘osue Piscop
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