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Si pubblicano, in data odierna, le graduatorie provvisorie per l’individuazione del personale 

soprannumerario. 

Eventuali reclami possono essere presentati, esclusivamente via mail, entro sabato 18 

maggio 2018. 

Si fa presente che, per chi aveva più di 4 anni di pre ruolo, il sistema erroneamente 

assegnava 1 punto per ogni mese di pre ruolo mentre la normativa prevede che per la 

graduatoria dei soprannumerari (trasferimento d’Ufficio) il punteggio deve essere calcolato 

i primi quattro anni per intero e la parte restante per 2/3. 

Pertanto, tale personale, troverà il punteggio dell’anzianità sensibilmente ridotto. 


